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Teach Transition

Bdtissez notre future communauteé
apprenante - Kick off 2



Ordre du jour

Rappel des objectifs et de la CoP

e Thématiques

Démarches de travail
Proposition de logo

Attrait des badges

Distribution des réles
Modalités de diffusion

e Articulation CoP & certification

Julie, Manon, Victoria, Sabrin, Romain et Jonathan



Objectifs de I'atelier

Réfléchir et discuter
ensemble.

fondements de notre
communauté de pratiques (CoP).

Créer les bases et les .Q&

les roles au sein de la CoP. e—?ﬂ



Votre avis est important

https://www.wooclap.com/COPTT
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Rappel : une CoP ?

Domaine de
connaissance

Pratique
partagée

GRANDE Co P( >20p)

PRE- KICK OFF
(NOYAU)

@‘@

KICK-OFF
(TOUS LES MEMBRES)



Bases de notre CoP (atelier 12/11)

Systéme de badges Durée des rencontres

@ 2x par mois Mercredi 01h00 01h30
(58,33%) (72,73%) (70%) (75%)

Fréquence des rencontres Jour des rencontres




Thématiques

vague
abstrait

général

concret

(Lamoureux, 1995)




Démarche de travail d'une sequence sur 1 mois

Organisation Rencontre Organisation Rencontre

Coordinateurs Membres Documentalistes Membres
Facilitateurs 1 Collaborateur IT o i 1 Collaborateur IT
Documentalistes 1 Facilitateur par Atelier ° Publ!cat!on des résultats 1 Facilitateur par Atelier
e  Publication des
e  Explication et définition e Presentation de la ressources e  Explicitation des
de la problématique. problématique retours d’expérience
e Identification des e  Echanges e Synthése
facilitateurs e  Atelier + Construction e  Choix d’'une
e  Création des groupes d’une activité problématique, d’un
de travail. e Retour et Mise en 4éfi. ’
e  Préparation des salles commun — Doc
et des documents. collaboratif
° Invitation aux
participants.

Publication des ressources
Organiser la Classroom et le
Google Sites




a Une COP... avec G Suite ! M

Se rencontrer, discuter S'informer

o glide. ' a

Echanger, co-écrire Partager les resultats




Proposition de logo et nom de la COP

https://fr.padlet.com/arnouxr/communauteapprenante

XY XORE,


https://fr.padlet.com/arnouxr/communauteapprenante

L'attrait des badges

Mozilla Fondation et al. (2012)

Apprentiesage

~= Reconnaissance

outil

ex(.:é_r‘\ences

L communication

= cechercher de nouveles oepor’run'\fé.s ad
aﬁarenﬂssage

— re\"o'\ndre des communautés de eratiques

— démontrer ses complétences

L' trouer un emplo'\




Test de design de badge
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" MEMBRE
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_« COORDINATEUR




Des roles a attribuer

Il motive a participer, encourage et coordonne

SRR\ TEVES < COORDINATRICE » Organise les rencontres, tient 'agenda et coordonne les

v v activités.

Il facilite les rencontres (bienveillance) et aide le
coordinateur (facilitateur) FACILIT FACILITATRICE

v @
-w.

MEMBRE C’est le coeur de la communauté

\ 4



Apport de documentation, transcrit la méthode de travail et
fixe bonnes pratiques

Veille a ce que la documentation soit structurée.

DOCUMENTALISTE

‘»

Maintenance et mise en place des outils de collaboration
(propose des outils; les configure)

COLLABORATRICE IT COLLABORATEUR IT

Apporte visibilité, reconnaissance et soutien a la CoP *

PARRAIN

\ 4




Des roles attribues

R COORDINATEUR » « COORDINATRICE » DOCUMENTALISTE

Julie
Manon Julie
Victoria
Sabrin
Romain
Jonathan



Des roles a attribuer... Des facilitateurs pour nos salons
de discussion ?

... conduire une réunion

... résumer les discussion :
* ... relancer les discussions ‘
FAC ... gérer les prises de parole

r ... rester neutre aux décisions prises I




Que diffusons-nous ?

@




Articulation CoP & Certificat




Date de lancement du Kick-Off en janvier

24 janvier 2021.:
journée internationale
de I'éducation Unesco



